
Accreditatie aanvraag: 
Let op onderstaande gegevens als bijlage bij aanvraag meesturen:  
 

- Programma scholing toevoegen als bijlage en indien aanwezig folder van de  
 scholing/bijeenkomst bij aanvraag 
-  Formulier met informatie over de docenten/ trainers ingevuld als bijlage meesturen 
 (conform Excel bestand) 
- Evaluatieformulier, dat gebruikt gaat worden.  

 
Datum (data) en tijd(en): 3 december 2019: 09.00 – 16.30 uur. 
 
Locatie: Amsterdam, GGD. 
 
Docent(en):   
Medewerkers  van GGD-en met jarenlange ervaring in tuberculosebestrijding en in het geven van 
scholing. Daarnaast een deskundige op het gebied van procedures aanvraag verblijfsvergunningen 
met verplichte screening op tuberculose. Een hoogleraar gezondheidspsychologie aan de 
Universiteit Leiden en hoofd van de afdeling Gezondheids-, Medische en Neuropsychologie. Zie 
toelichting programma. 
 
Doelgroep:   
Medewerkers Regionaal Expertise Centrum Tuberculosebestrijding Noord West Nederland:  
medisch technisch medewerkers, sociaal verpleegkundigen en (long)artsen tuberculosebestrijding.  
 
Aantal deelnemers: 60 
 
Korte inleiding over de scholing met leerdoelen:  
De scholing komt tot stand op basis van actieve zaken op werkgebied tuberculosebestrijding. Er 
wordt geïnventariseerd welke kennis/behoefte er is of welke richtlijnen / onderwerpen extra 
aandacht nodig hebben. Dit heeft in onderstaand programma geresulteerd. Meer info vind u in 
bijgevoegde agenda (andere bijlage). 
 
Programma: 

08:45 – 09:15 Inloop 

09:15 – 09:30 Opening door voorzitter Peter Boonstra. Allen. Querido-zaal B7.19. 

09:30 – 10:00 Contactonderzoek: waar moet je aan denken in het ziekenhuis. 
Nelleke Koedoot. Allen. Querido-zaal B7.19. 

10.00 – 10.45 Ervaringen met TBC screening van immigranten en asielzoekers in Hollandsnoorden 
Sytze Keizer. Allen. Querido-zaal B7.19. 

11.00 – 11.15 Pauze 
11:15 – 12:00 Immigratie en Naturalisatie 
Dienst: aanvraag tuberculose screening 
Medisch technisch medewerkers. Querido-zaal 
B7.19. 

10:45 – 12:15 Multidisciplinair overleg 
Bespreking vergaderstukken Commissie 
Praktische tuberculosebestrijding  
Inclusief pauze. 
Artsen en verpleegkundigen. Wasplaats 

12:00 – 13:00 Lunch incl. broodjes. Allen. Querido-zaal B7.19. 

13:00 – 14:45 Competentiegericht onderwijs en nascholing professionals tuberculosebestrijding 
Regionaal Expertise Centrum Noord West Nederland. Marlies Mensen 
Allen. Querido-zaal B7.19. 

14:45 – 15:00 Pauze 

15:00 – 16:00 Nocebo effect. Andrea Evers.  Allen. Querido-zaal B7.19. 

16:00 – 16:15 Plenaire nabespreking en afsluiting. Allen. Querido-zaal B7.19. 



 
Toelichting programma 
Contactonderzoek: waar moet je aan denken in het ziekenhuis. 
Doel:   Inzicht vergroten in de relevante kenmerken van het contactonderzoek voor de 
  longartsen. Bron - en contactonderzoek (BCO) wordt beschouwd als een belangrijke 
  preventieve interventie in de tuberculosebestrijding. Contactonderzoek intra- en 
  extramuraal rondom een indexpatiënt dient om inhoudelijke redenen goed te  
  worden afgestemd. Goed collegiaal overleg met partners zoals longartsen,  
  arbodienst en afdeling ziekenhuishygiëne en samenwerking is een   
  absolute voorwaarde. 
 
Docent:  Nelleke Koedoot, longarts afdeling tuberculosebestrijding GGD Amsterdam en GGD 
  Utrecht. 
 
Immigratie en Naturalisatie Diens: aanvraag tuberculose screening. 
Doel:   Kennis hebben van de procedure aanvraag tuberculose screening bij de Immigratie 
  Naturalisatie Dienst  in het kader van het toekennen van een verblijfsvergunning. 
  Deze kennis kunnen vertalen en toepassen naar de werkvloer van de   
  tuberculosebestrijding. 
 
Docent:  Naam volgt zo spoedig mogelijk. 
 
Ervaringen met TBC screening van immigranten en asielzoekers in Hollandsnoorden. 
Doel:   Best pratices tuberculose-screening risicogroepen bij GGD Hollands Noorden.  
  Aspecten die belicht worden zijn: risicogroepenbeleid, regionale   
  achtergrondinformatie, praktische uitvoering door samenwerking in team  
  tuberculose GGD Hollands Noorden. Deelname aan pilot TBendPoint screening 
  latente  tuberculose-infectie asielzoekers en de recente tuberculose-uitbraak onder 
  minderjarige Eritreeërs onze speciale aandacht had.  
 
Docent:  Sytze Keizer, arts tuberculosebestrijding GGD Amsterdam, GGD Hollands Noorden. 
  Marja Karels en Ruth Tseqay, sociaal verpleegkundigen, GGD Hollands Noorden. 
  Ilja Tijm, medisch technisch medewerker, GGD Hollands Noorden. 
 
Competentiegericht onderwijs en nascholing professionals tuberculosebestrijding Regionaal 
Expertise Centrum Noord West Nederland.    
Doel:   Komen tot een inhoudelijke scholingsdocument die alle benodigde kennis en  
  informatie bevat rond preventie, diagnose, begeleiding, behandeling en onderzoek. 
  Dit wordt bereikt door een interactieve bijeenkomst met de deelnemers. 
 
Docent:  Marlies Mensen, longarts tuberculosebestrijding GGD Amsterdam, GGD Zaanstreek 
  Waterland. Regionale tuberculoseconsulent voor de provincies Noord-Holland, 
  Flevoland en Utrecht 
  Annet Reusken, teamleider en sociaal verpleegkundige tuberculosebestrijding GGD 
  Amsterdam. 
 
Nocebo-effect. 
Doel:   Het informeren, adviseren en instrueren over tuberculostatica aan patiënten met de 
  ziekte tuberculose of een behandeling voor een latente tuberculose-infectie is  
  één van de taken van professionals werkzaam in de tuberculosebestrijding.  Inzicht 
  geven in effecten van voorlichting over bijwerkingen van medicatie bij patiënten.  
 



  Inzicht geven in het feit dat een placebo-behandeling wel degelijk lichamelijke 
  veranderingen teweeg kan brengen, louter door de verwachtingen die de patiënt 
  ervan heeft. Omgekeerd kunnen mensen die veel informatie krijgen over de  
  mogelijke bijwerkingen van een medicijn ook daadwerkelijk meer lichamelijke 
  klachten van bijwerkingen ervaren. Dat laatste wordt het nocebo-effect genoemd. 
 
Docent:  Andrea Evers, hoogleraar gezondheidspsychologie aan de Universiteit Leiden.  
 
Aantal uren scholing (dit is excl. pauze): 6,5 uur.  
Programma: zie hierboven.  
  
Voorbereiding:  Geen voorbereiding 
 
Aangeven welke competenties uit de volgende lijst (min 1 en max 3) van toepassing zijn en voor 
welk percentage (som% moet 100 % zijn), volgens CanMeds, zie bijlage 
- medisch handelen      0% 
- communicatie        0% 
- samenwerking    33 % 
- organisatie & financiering      0% 
- maatschappelijk handelen en preventie  0% 
- kennis en wetenschap    33% 
- professionaliteit en kwaliteit    34% 
 
Evaluatie  
Evaluatie vindt plaats aan de hand van 7 digitale evaluatievragen.  
 
Programma- en organisatiecommissie:  
Scholingscommissie Regionale Expertise Centrum Tuberculosebestrijding Noord West Nederland. 

 Diäne van der Weijden, medisch technisch medewerkster tuberculose GGD Utrecht. 

 Karin van Boven, medisch technisch medewerker tuberculose GGD Amsterdam. 

 Nelleke Koedoot, longarts GGD Amsterdam, BIG 09912276801 

 Marlies Mensen, longarts GGD Amsterdam, BIG 79022745401 

 Marja Karels, sociaal verpleegkundige GGD Hollands Noorden, BIG 89004090530 

 Annet Reusken, teamleider en sociaal verpleegkundige GGD Amsterdam, BIG 39019 297830 
  
Website KNMG: nee 
 
Gesubsidieerd: nee 
Voor scholing wordt vergoeding gevraagd: nee 
 


